Revista de Fundamentos de Psicología 
Normas y criterios para la revisión de artículos
Título del artículo:Por favor, valorar cada uno de los apartados expuestos en la siguiente tabla, teniendo en cuenta el rango de puntuaciones facilitado para cada uno de los mismos. Por ejemplo, Introducción (0-1,5), donde 0 es la puntuación mínima que se puede asignar y 1,5 la máxima
Recordad que el proceso de revisión es totalmente anónimo y confidencial pasando todos los trabajos por el mismo. 
La puntuación final ha de estar en un rango de 0 a 10 puntos.
En caso de detectarse plagio o que el trabajo está redactado por un modelo de IA se debe marcar "NO" y poner un cero en todos los apartados de este formulario.


 		    
		  								   	    
   



	1. Introducción (0-1,5)
	

	Resumen de objetivos, método y resultados del artículo (0-0,75)
	

	Identificado correctamente tipo de diseño (0-0,5)
	

	Justificación de la relación con el trabajo (0-0,25)
	

	2. Objetivos (0-2)
	

	Objetivos bien redactados y claros (0-1)
	

	Hipótesis bien redactadas y operativas (0-1)
	

	3. Método y diseño (0-5,5)
	

	Identificación y justificación correcta del diseño (0-1)
	

	Participantes correctamente descritos (0-1) 
	

	Variables bien operativizadas y relacionadas con los objetivos (0-1)
	

	Descripción de lugar de estudio (campo y/o laboratorio) (0-0,5)
	

	Descripción correcta de tipo de estudio y fases  (transversal/longitudinal) (0-1)
	

	Técnicas de control de amenazas a la validez (0-1)
	

	4.      Resultados Esperados (0-0,5)
	

	Son pertinentes a los objetivos y se basan en las hipótesis (0-0,5)
	

	5.      Formato y Referencias (0-0,25)
	

	Se respeta el formato expuesto en las normas de la revista y el formato APA (0-0,25)
	

	6.  Otros aspectos relevantes (0-0,5)
	

	Viabilidad del estudio: Sería posible llevarlo a la práctica (0-0,25)
	

	Valoración personal global del trabajo (0-0,25)
	

	PUNTUACIÓN TOTAL
	


	Se declara y hace un uso responsable de las herramientas de Inteligencia Artificial (IA)
___ SÍ   ___ NO 




